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1. วัตถุประสงค 
ระเบียบปฏิบัติฉบับนี้จัดทําข้ึนเพ่ือเปนระเบียบมาตรฐานการบริการวิจัยใหคําปรึกษาทางวิชาการและ

วิชาชีพ 
 
2. ขอบขาย 
 ระเบียบปฏิบัติฉบับนี้ครอบคลุมข้ันตอนการรับงาน หลักเกณฑการพิจารณา ข้ันตอนการดําเนินงาน 

ตลอดจนการสงรายงานผลการดําเนินงานใหผูวาจาง  

 
3. เอกสารอางอิง/เอกสารท่ีเกี่ยวของ 

ท่ี รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1 QM-ITDI-9001 คูมือคุณภาพ 

2 FR-9001-11-01 แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาการ การบริการวิจัย ใหคําปรึกษา
ทางวิชาการ และวิชาชีพ 

3 - ระบบฐานขอมูลผูเชี่ยวชาญ 

4 - ระบบติดตามงานโครงการ   

 
4.  นิยาม   

ผูวาจาง (ผูรับบริการ) = หนวยงานหรือแหลงทุน ท่ีมารับบริการกับสํานักพัฒนาเทคโนโลยี
เพ่ืออุตสาหกรรม โดยตรง หรือ  
หนวยงานหรือแหลงทุน ของ ผูซ่ึงนําโครงการมาให สํานักพัฒนา
เทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม รวมบริหารโครงการ 

บุคลากรภายใน มจพ . (ผูรับบริการ) = หมายถึงบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา
พระนครเหนือ ผูซ่ึงนําโครงการมาให สพอ. รวมบริหารโครงการ 

ท่ีปรึกษา = สํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม 
Term of Reference (TOR) = ขอบเขตการดําเนินงานโครงการ   
Proposal = ขอเสนอโครงการดานเทคนิคและดานราคา 
สัญญา = สัญญาจาง/สัญญาจางท่ีปรึกษา 
Approve Vendor List (AVL) = ทะเบียนผูเชี่ยวชาญ/ท่ีปรึกษาท่ีผานการอนุมัติ 
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5. ความรับผิดชอบ 

5.1 ผูบริหารระดับสูง :      พิจารณาความรู   ความสามารถ ศักยภาพของสํานักพัฒนาเทคโนโลยี เ พ่ือ
อุตสาหกรรมและคณะผูเชี่ยวชาญ ในการรับงานดําเนินการงานบริการวิชาการ  
พิจารณาความรู  ความสามารถ ศักยภาพในการรับงานบริการวิชาการของบุคลากร
ภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ท่ีนํางานบริการวิชาการ
มาใหสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรมรวมบริหารโครงการ 

5.2 ผูเชี่ยวชาญ :             รวมดําเนินโครงการ จัดทําเอกสารขอเสนอโครงการ เอกสารรายงานตามงวดงาน 

5.3 ผูประสานงาน :          ติดตอประสานงานระหวางผูรับบริการ ผูวาจาง จัดทําหนังสือยื่นขอเสนอโครงการ  
ขออนุมัติโครงการ กรอกขอมูลเขาระบบติดตามงานโครงการ ทําหนังสือสงงาน  
ตามงวดงาน และหนังสือเบิกเงินตาง ๆ 

5.4 ท่ีปรึกษา :                ใหคําปรึกษาในเนื้องานโครงการ  แกไขปญหาในกระบวนการทํางาน (ถามี)  
กํากับและติดตามการดําเนินงานโครงการ 

5.5 หัวหนาโครงการ :        บริหารจัดการ  วางแผนการดําเนินโครงการใหสําเร็จตามวัตถุประสงค 

5.6 บุคลากรภายใน มจพ.   
     (ผูรับบริการ) : 

ทําหนาท่ีดําเนินโครงการ จัดทําเอกสารขอเสนอโครงการ เอกสารรายงานตามงวดงาน  

5.7 ผูวาจาง (ผูรับบริการ) : พิจารณาตรวจรับงานแตละงวดงาน จายคาจางตามงวดงานท่ีระบุในสัญญา    
ประเมินความพึงพอใจจากการใชบริการ  

 

6. ข้ันตอนการดําเนินงาน 
6.1 กรณีสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรมรับงานโดยตรงจากแหลงทุนและผูวาจาง 

6.1.1 ไดรับหนังสือเชิญชวน/เอกสารขอบเขตการดําเนินงานจากแหลงทุน 
6.1.2 ผูบริหารระดับสูงจะพิจารณาความรู ความสามารถ ศักยภาพ ของสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือ

อุตสาหกรรมและคณะผูเชี่ยวชาญ ในการรับงานดําเนินการงานบริการวิชาการ 
6.1.3 ผูเชี่ยวชาญ/ท่ีปรึกษา/หัวหนาโครงการ จัดทํารายละเอียดขอบเขตงาน (Proposal) เตรียม

ความพรอมสําหรับการนําเสนอแหลงทุน / ผูวาจาง  โดยท่ีผูประสานงานจะตองจัดเตรียม
เอกสารประกอบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการยื่นขอเสนอโครงการ 

6.1.4 หลังจากท่ีไดรับงานแลว ผูประสานงานจะตองนํารายละเอียดโครงการกรอกเขาระบบติดตาม
งานโครงการ ควบคุมและกํากับ การครบกําหนดสงงาน / เบิกเงินในแตละงวดงาน  จะตอง
ประสานงานกับหัวหนาโครงการในการจัดทําเอกสารตาง ๆ เพ่ือสงใหแหลงทุน / ผูวาจาง  
พิจารณาตรวจรับงาน พรอมท้ังกรอกขอมูลการสงงานแตละงวดงานในระบบติดตามงาน
โครงการ 

6.1.5 ผูเชี่ยวชาญ / หัวหนาโครงการ จะตองควบคุม กํากับดูแล ตรวจสอบการดําเนินงานโครงการ
ใหสําเร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนดในสัญญา 
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6.1.6 เม่ือจบโครงการ ผูประสานงานจะตองนําแบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาการ
การบริการวิจัยใหคําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพ (FR-9001-11-01)  ไปใหแหลงทุน / ผูวา
จางทําการประเมินคะแนนความพึงพอใจ 

6.1.7 ผูประสานงานนําคาคะแนนความพึงพอใจ จาก (FR-9001-11-01)  มากรอกขอมูลเขา 
ระบบติดตามงานโครงการ   

 
6.2 กรณีสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม รับบริการใหกับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกลาพระนครเหนือ โดยสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม มิไดดําเนินการบริการวิจัย 
ใหคําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพ เอง 

6.2.1 ไดรับหนังสือเชิญชวน/เอกสารขอบเขตการดําเนินงาน จากบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย ซ่ึง
นําโครงการมาให สํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม รวมบริหารโครงการ 

6.2.2 ผูบริหารระดับสูงจะพิจารณาพิจารณาความรู ความสามารถ ศักยภาพในการรับงานบริการ
วิชาการของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ท่ีนํางาน
บริการวิชาการมาใหสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรมรวมบริหารโครงการ 

6.2.3 ในกรณีท่ีสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรมรวมบริหารโครงการ บุคลากรภายใน มจพ.   
 (ผูรับบริการ) มีหนาท่ีจัดทํารายละเอียดขอบเขตงาน (Proposal) เตรียมความพรอมสําหรับ
การนําเสนอแหลงทุน / ผูวาจาง  โดยท่ีผูประสานงานจะตองจัดเตรียมเอกสารประกอบอ่ืน ๆ 
ท่ีเก่ียวของกับการยื่นขอเสนอโครงการ 

6.2.4 หลังจากท่ีไดรับงานแลว ผูประสานงานจะตองนํารายละเอียดโครงการกรอกเขาระบบติดตาม
งานโครงการ ควบคุมและกํากับ การครบกําหนดสงงาน / เบิกเงินในแตละงวดงาน  จะตอง
ประสานงานกับ บุคลากรภายใน มจพ. (ผูรับบริการ) ในการจัดทําเอกสารตาง ๆ เพ่ือสงให
แหลงทุน / ผูวาจาง  พิจารณาตรวจรับงาน พรอมท้ังกรอกขอมูลการสงงานแตละงวดงานใน
ระบบติดตามงานโครงการ ตองควบคุม กํากับดูแล ตรวจสอบการดําเนินงานโครงการให
สําเร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนดในสัญญา 

6.2.5 เม่ือจบโครงการ ผูประสานงานจะตองนําแบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการวิชาการ
การบริการวิจัยใหคําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพ (FR-9001-11-01)  ไปใหแหลงทุน / ผูวา
จางทําการประเมินคะแนนความพึงพอใจ 

6.2.6 ผูประสานงานนําคาคะแนนความพึงพอใจ จาก (FR-9001-11-01)  มากรอกขอมูลเขา 
ระบบติดตามงานโครงการ   
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7. ผังแสดงข้ันตอนการดําเนินงาน 
7.1 กรณีสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรมรับงานโดยตรงจากแหลงทุนและผูวาจาง

เร่ิม

พิจารณาความสามารถ (AVL)ผูบริหารระดับสูง

จบ

ผูรับผิดชอบ ขั้นตอน

ดําเนินการได

หนังสือเชิญชวนและ
ขอบเขตการดําเนินงาน

ผูวาจาง

จัดทําหนังสือมอบอํานาจ /
รางขอเสนอโครงการ (Proposal) /

หนังสือนําสงขอเสนอโครงการ
/ หนังสือตอรองราคา (ถามี)

พิจารณา

ผูประสานงาน

กําหนดสงงวดงาน

กรอกขอมูลเพื่อใชติดตามงานใน
ระบบติดตามงานโครงการ

และ 
เตรียมความพรอมและดําเนินงานตามแผน

พิจารณาตรวจรับงาน

ถึงกําหนด

บันทึกขอมูลการสงงวดงานใน
ระบบติดตามงานโครงการ

รับ

ส้ินสุดงานตามระบบ

ใช

ผูประสานงาน

ไมสามารถดําเนินการได

ทําเอกสารรายงานผลการดําเนินงาน
และ

จัดทําหนังสือสงงานและเอกสารเบิกเงิน
ปรับ/แกไข

ไมรับ

ทําแบบประเมินความพึงพอใจ 
(FR-9001-11-01 )

ผูเช่ียวชาญ/ท่ีปรึกษา/หัวหนาโครงการ
/ผูประสานงาน

ทําสรุปผลประเมินความพึงพอใจและกรอก
ขอมูลในระบบติดตามงานโครงการ

ไมตอบรับ

ทําบันทึกขออนุมัติโครงการ 
ตามรายละเอียดขอบเขตการดําเนินงาน

ผูเช่ียวชาญ/ท่ีปรึกษา/หัวหนาโครงการ
/ผูประสานงาน

ผูวาจาง

ผูประสานงาน

ผูวาจาง / ผูประสานงาน

ผูประสานงาน

ตอบรับ

ไมถึงกําหนด

ผูเช่ียวชาญ/ท่ีปรึกษา/หัวหนาโครงการ
/ผูประสานงาน

ผูประสานงาน

ผูวาจาง

ไม

 



 

ระเบียบปฏิบัติ 
การบริการวิจัยใหคําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพ 

รหัส :  
QP-ITDI-9001-11 

แกไขครั้งท่ี :    
4 

เริ่มใชวันท่ี :  
2  พฤษภาคม 2568 

 หนาท่ี :    
5/5 

 

7.2 กรณีสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม รับบริการใหกับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกลาพระนครเหนือ โดยสํานักพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรม มิไดดําเนินการบริการวิจัย ให
คําปรึกษาทางวิชาการและวิชาชีพ เอง 
 

เร่ิม

พิจารณาบริหารโครงการผูบริหารระดับสูง

จบ

ผูรับผิดชอบ ขั้นตอน

ดําเนินการได

หนังสือเชิญชวนและ
ขอบเขตการดําเนินงาน

ผูวาจาง

จัดทําหนังสือมอบอํานาจ /
หนังสือนําสงขอเสนอโครงการ
/ หนังสือตอรองราคา (ถามี)

พิจารณา

ผูประสานงาน

กําหนดสงงวดงาน

กรอกขอมูลเพื่อใชติดตามงานใน
ระบบติดตามงานโครงการ

พิจารณาตรวจรับงาน

ถึงกําหนด

บันทึกขอมูลการสงงวดงานใน
ระบบติดตามงานโครงการ

รับ

ส้ินสุดงานตามระบบ

ใช

ผูประสานงาน

ไมสามารถดําเนินการได

ทําเอกสารรายงานผลการดําเนินงาน ปรับ/แกไข

ไมรับ

ทําแบบประเมินความพึงพอใจ 
(FR-9001-11-01 )

ผูประสานงาน / 
บุคลากรภายใน มจพ . ผูรับบริการ

ทําสรุปผลประเมินความพึงพอใจและกรอก
ขอมูลในระบบติดตามงานโครงการ

ไมตอบรับ

ทําบันทึกขออนุมัติโครงการ 
ตามรายละเอียดขอบเขตการดําเนินงาน

ผูประสานงาน

เตรียมความพรอมและดําเนินงานตามแผนบุคลากรภายใน มจพ . ผูรับบริการ

จัดทําหนังสือสงงานและเอกสารเบิกเงินผูประสานงาน

ผูวาจาง

ผูประสานงาน

ผูวาจาง / บุคลากรภายใน มจพ . 
ผูรับบริการ

ผูประสานงาน

ตอบรับ

ไมถึงกําหนด

บุคลากรภายใน มจพ . ผูรับบริการ

ผูประสานงาน

บุคลากรภายใน มจพ . ผูรับบริการ

ไม

 


